MOF PERSONALE ATA A.SC. 2022/23

TOTALE FIS ATA

RIPARTIZIONE Importo AA (9) AT (5) CS (15) Ripartizione | Fondi disponibili
33% 17% 50%

FIS 22-23 14531,6 4795,43 2470,37 7265,80 14531,60 14531,60
ECONOMIE ANNI PRECEDENTI (6468,78 avanzo anni
precedenti+1608,60 avanzo ind. Sost. DSGA) 8077,38 2665,54 1373,15 4038,69 8077,38 8077,38
TOTALE FIS ATA 22608,98 7460,97 3843,52| 11304,49 22608,98 22608,98
VALORIZZAZIONE 376451  1242,29] 639,97]  1882,25] 3764,51] 3764,51
TOTALE FIS ATA + VALORIZZAZIONE 26373,49[ 8703,26| 4483,49| 13186,74| 26373,49| 26373,49
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n. addetti ORE EURO
intensificazione carichi lavoro per colleghi assenti in
mancanza supplente (in maniera proporzionale al carico di
lavoro e alla presenza in servizio) 8 64 928,00
accantonamento per prestazioni aggiuntive estensive
(straordinario) 9 20 290,00
intensificazione carico lavoro aggiuntivo per doppio
mansionario del sostituto del dsga(in maniera proporzionale al
carico di lavoro e alla presenza in servizio)

1 101 1464,50
Gestione pratiche complesse aggiuntive al mansionario (in
maniera proporzionale al carico di lavoro e alla presenza in
servizi()) 9 310 4495,00
uscite di servizio 1 20 290,00
TOTALE FIS AA 515 7467,50
intensificazione carico lavoro aggiuntivo per doppio
mansionario del sostituto del dsga(in maniera proporzionale al
carico di lavoro e alla presenza in servizio)

1 29 420,50
TOTALE VALORIZZAZIONE 29 420,50
TOTALE FIS+ VALORIZZAZIONE 544 7888,00
Fondo di riserva per attivita impreviste 56 815,26
ASSISTENTI TECNICI n. addetti ORE EURO
supporto esami e scrutini 4 40 580,00
partecipazione a progetti didattici che richiedono la presenza
del tecnico 5 80 1160,00
Gestione cartellini 1 50 725,00
Gestione sito Web 1 40 580,00
supporto organizzativo alla segreteria 1 10 145,00
intensificazione carichi lavoro per colleghi assenti in
mancanza supplente (in maniera proporzionale al carico di
lavoro e alla presenza in servizio) 5 25 362,50
accantonamento per prestazioni aggiuntive estensive
(straordinario) 5 19 275,50
TOTALE FIS AT 264 3828,00
accantonamento per prestazioni aggiuntive estensive
(straordinario) 5 1 14,50
TOTALE VALORIZZAZIONE 1 14,50
TOTALE FIS+ VALORIZZAZIONE 265 3842,50
Fondo di riserva per attivita impreviste 44 640,99
COLLABORATORI SCOLASTICI n. addetti ORE EURO
intensificazione carichi lavoro per colleghi assenti in
mancanza supplente (in maniera proporzionale al carico di
lavoro e alla presenza in servizio) 13+12 ore 300 3750,00
accantonamento per prestazioni aggiuntive estensive
(straordinario) 15 +12ore 150 1875,00
Supporto ai docenti per realizzazione Ptof (es.di progetti)

15e 12 ore 106 1325,00

piccola manutenzione 2 80 1000,00




Disponibilita a sostituire i colleghi assenti dopo aver svolto le
7:12 ore di lavoro e rispettando la pausa di 30 minuti prevista

dal CCNL (da verificare a consuntivo) 14+120re 168 2100,00
Intensificazione per maggior carico di lavoro per lavori extra
(in maniera proporzionale al carico di lavoro e alla presenza
in servizio) 15 100 1250,00
TOTALE FIS CS 904 11300,00
Uscita da scuola per posta e servizi esterni 3 30 375,00
Supporto ai docenti per realizzazione Ptof (es.di progetti)

14 175,00
TOTALE VALORIZZAZIONE 44 550,00
TOTALE FIS+ VALORIZZAZIONE 948 11850,00
Fondo di riserva per attivita impreviste 106 1336,74
INCARICHI SPECIFICI TOTALE 5623,71
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n.addetti  |ORE-127  |EURO
Gestione mail alunni 1 20 290,00
Referente tirocini formativi 1 30 435,00
Piattaforma Covid 2 26 377,00
Gestione DAD@ 1 15 217,50
Referente Psicologa 1 15 217,50
Accettazione fatture nei mesi estivi 1 20 290,00
Totale 126 1827,00
ASSISTENTI TECNICI n.addetti  |ORE EURO
supporto tecnico alle attivita didattiche ( pc, rete,
videoproettori ecc.) 3 54 783,00
supporto tecnico alle attivita didattiche laboratorio
odontotecnico 1 10 145,00

928,00

COLLABORATORI SCOLASTICI n.addetti  |ORE EURO
Sala stampa 1 9,5 118,71
Assistenza alunni DVA 8 200 2500,00
Registro verifiche presidi primo soccorso 2 20 250,00

Totale

2868,71




